© standort: K6In Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Arbeitszeit: 15 - 30 Stunden pro Woche

Wenn Sie als erfahrene Erzieher (w/m/d) einen verlasslichen und fairen Arbeitgeber suchen, sind Sie bei uns richtig.

Bewerben Sie sich noch heute als

Unterstiltzen Sie die Teams unserer Kundeneinrichtungen auf Zeit
Betreuen und fordern Sie die lhnen anvertrauten Kinder
Organisation des Gruppenalltags

Seien Sie Ansprechpartnerln fir Kinder und Eltern

Planen Sie padagogische Angebote und setzen Sie diese um
Dokumentieren und beobachten Sie Entwicklungsprozesse

Examen als Erzieher (w/m/d)

Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsstarke
Fachkompetenz

Neugierde und Lust auf Verdanderung

Zuverlassigkeit

Individuelle Arbeitszeitmodelle — Arbeiten, wie es am besten in Ihr Leben passt

Verlassliche Dienstplanung — Freie Tage bleiben frei

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Unterschiedlichste Einsatzbereiche —in Wohnortnihe

Urlaubs- und Weihnachtsgeld — steigt mit Ihrer Betriebszugehorigkeit

Zuschuss zur Kinderbetreuung fiir nicht-schulpflichtige Kinder moglich

RegelmaRige Teamevents — Lernen Sie lhre Kollegen kennen

Fahrtkostenerstattung — nach Entfernung bei eigenem PKW oder das Deutschlandticket als Jobticket
Benefits - z.B. bezuschusste Mitgliedschaft im Urban Sports Club

Bonus-Gutscheine fiir zusatzliche Dienste — Einspringen ist nicht selbstverstandlich
Empfehlungspramie — Ihre Empfehlung neuer Kollegen (w/m/d) wird von uns honoriert

Auf Wunsch Fortbildungen — nach bestandener Probezeit

und last but not least: Ein unfassbar nettes und fachkompetentes Team, das fiir Sie da ist, wenn Sie es
brauchen.



Miriam Hahnemann

Branch Manger

Telefon +49(0)221-292190 112
Telefax +49(0)221- 292190212

E-Mail miriam.hahnemann@epos-services.com

Website www.epos-services.com

Abteilung(en): medizinisch

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: 4
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