© Standort: Troisdorf Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Arbeitszeit: 15 - 39

Stunden pro Woche

Weil es um Sie geht. Wenn Sie als erfahrene/r Erzieher/in (w/m/d) einen verlasslichen und fairen
Arbeitgeber im Raum Koln/ Bonn suchen, sind Sie bei uns richtig.

Die Geschaftsstelle EPOS Medical Services hat sich in KéIn/ Bonn auf die
Arbeitnehmeruberlassung und Personalvermittlung in der Pflege und Padagogik spezialisiert.
Unsere Starke liegt dabei in der Regionalitat sowie einem hohen Mal3 an Verbindlichkeit,
Zuverlassigkeit und Kompetenz.

Wir suchen ab sofort im Rahmen der Arbeithehmeruberlassung fur Kindertagesstatten aller Art
im GrofSraum Koln/ Bonn eine/n

Unterstutzung der Teams unserer Kundeneinrichtungen fur unterschiedlich lange
Zeitraume

Betreuung und Forderung der Ilhnen anvertrauten Kinder und/oder Jugendlichen
Organisation des Gruppenalltags

Ansprechpartner/in sein flr Kinder und Eltern

Planung und Umsetzung von padagogischen Angeboten

Dokumentation und Beobachtung von Entwicklungsprozessen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in (w/m/d)
Zuverlassigkeit

Verantwortungsbewusstsein

Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsstarke
Fachkompetenz

Empathie

Neugierde und Lust auf regelmaBige Veranderung

Wunschdienstplan/ individuelle Arbeitszeitmodelle - arbeiten, wie es am besten in Ihr
Leben passt

verlassliche Dienstplanung - freie Tage bleiben frei

unbefristetes Arbeitsverhaltnis - bei einem verlasslichen und fairen Arbeitgeber
Einsatze in bevorzugten Einrichtungen - arbeiten, wo es Ihnen gefallt
Unterschiedlichste Einsatzbereiche - vielfaltige Erfahrungen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld - steigt mit Ihrer Betriebszugehorigkeit



Zeitzuschlage fur alle Sonn- und Feiertage sowie Nachtdienste auf den
Gesamtstundenlohn

Zuschuss zur Kinderbetreuung fur nicht-schulpflichtige Kinder moéglich - sprechen Sie
uns an

regelmaliges Feedback - sagen Sie uns, wie es Ihnen geht

respektvoller, wertschatzender und verbindlicher Umgang miteinander

Regelmaltige Teamevents - lernen Sie lhre Kollegen kennen

Regionale Einsatze - arbeiten in Wohnortnahe

Erstattung von Fahrtkosten - nach Entfernung bei eigenem PKW oder das
Deutschlandticket als Jobticket

Benefits - z.B. bezuschusste Mitgliedschaft im Urban Sports Club

Bonus fur zusatzliche Dienste - Einspringen ist nicht selbstverstandlich
Empfehlungen - Ihre Empfehlung neuer Kollegen (w/m/d) wird von uns honoriert

auf Wunsch Fortbildungen - nach bestandener Probezeit

und last but not least: Ein unfassbar nettes und fachkompetentes Team, das Sie rund
um lhre Einsatze betreut und stets ein offenes Ohr fur Ihre Belange und Sorgen hat -
gerne auch mal bei einer Tasse Kaffee/Tee und Keksen im Buro
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Unser Profil auf Provenservice

Abteilung(en): medizinisch

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 4
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