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 Standort: Bad Ems  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wen wir suchen

Du willst nicht einfach Reports bauen, die irgendwo abgelegt werden.

Du willst verstehen, was hinter den Zahlen passiert – und aktiv mitgestalten, wie Entscheidungen

getroffen werden.

Dann könnte das hier genau die Rolle sein, nach der du gesucht hast.

Für ein etabliertes, international tätiges Unternehmen aus der Medizintechnik suchen wir

Menschen, die analytisch stark sind, Verantwortung übernehmen und Lust haben, Controlling

nicht nur zu verwalten, sondern weiterzuentwickeln.

Keine reine Zahlenverwaltung. Kein Konzern-Denken mit endlosen Abstimmungsschleifen.

Sondern ein Umfeld, in dem dein Beitrag sichtbar wird.

Deine Aufgaben

Du betreust und entwickelst die Verrechnungspreisdokumentation weiter

Du analysierst die wirtschaftliche Performance verschiedener Gruppengesellschaften

und erkennst, wo Handlungsbedarf entsteht

Du unterstützt Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse mit einem Blick fürs

Wesentliche

Du wirkst aktiv an Budget- und Forecast-Prozessen mit

Du erstellst fundierte Ad-hoc-Analysen für Managemententscheidungen

Du hinterfragst bestehende Prozesse und bringst Struktur, Effizienz und neue Ideen

ins Controlling

Dein Profil

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Wirtschaftswissenschaften oder eine

vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung im Controlling – idealerweise mit Berührungspunkten zu

Verrechnungspreisen oder Beteiligungscontrolling

Ein gutes Gespür für finanzielle Zusammenhänge und analytisches Denken

Sicherheit im Umgang mit Excel und Power BI

Erfahrung mit ERP-Systemen ist ein Plus

Eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Mandat bietet

Unbefristeten Arbeitsvertrag

Individuelle Einarbeitung und attraktive Arbeitszeiten

Einen modernen Arbeitsplatz in einem freundlichen und engagierten Team

Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungsperspektiven



Regelmäßige Schulungs- und Dokumentationstage

Kontakt

Alina Körber

HR Manager

Mobil +49 (0)152 - 01558468

Telefax    +49 (0)211-54 22 66 228

E-Mail    alina.koerber@epos-services.com

Website www.epos-services.com

Abteilung(en): kaufmännisch
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