
Das sind wir
Wir sind ein inhabergeführter, mittelständischer Personaldienstleister mit mehr als 20 Jahren Markterfahrung. Über
unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjährigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir
Ihnen hervorragende Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittlung
oder der Arbeitnehmerüberlassung. Von kununu mehrfach als „Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir für eine
zuverlässige, faire und langfristige Zusammenarbeit auf Augenhöhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern
zusammen und finden gemeinsam mit Ihnen Ihren „Perfect Match“.

Personalsachbearbeiter / HR-Referent (m/w/d)
(276)

 Standort: Reutlingen  Anstellungsart(en): Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit - Vormittag, Vollzeit  Arbeitszeit: 20 - 40
Stunden pro Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wen wir suchen

Wir suchen Sie als Personalsachbearbeiter / HR-Referent (m/w/d). Lust auf eine neue Herausforderung? Dann
gehen Sie mit uns als zuverlässigen Partner gemeinsam den nächsten Schritt. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als

Ihre Aufgaben

Recruiting, Personaladministration

Ansprechpartner von Führungskräften und Mitarbeitenden in allen personalrelevanten Fragestellungen
Steuerung und Bearbeitung von disziplinarischen sowie arbeitsrechtlichen Angelegenheiten
Recruiting und Bewerbermanagement
Durchführung der On- und Offboarding-Prozesse
Erstellung von Arbeitsverträgen, Zeugnissen und Bescheinigungen

Lohn- und Gehaltsabrechnung

Administration der Zeiterfassung
Erstellung der Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie der Lohnsteuer- und SV-(Beitrags-) Meldungen unter
Berücksichtigung der geltenden Bestimmungen
Abwicklung der betrieblichen Altersvorsorge

Ihr Profil

erfolgreich abgeschlossene kaufm. Berufsausbildung, idealerweise im Bereich HR
Erste Berufserfahrung bzw. Fachkenntnisse in der Personalarbeit, Personalabrechnung sowie im
Arbeitsrecht
sicherer Umgang mit den MS Office-Anwendungen
Korrespondenzsicherheit und gute Kommunikationsfähigkeit
selbständiges, gewissenhaftes und rationelles Arbeiten
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Freude im Umgang mit Menschen



Unser Angebot

Jahresgehalt 40.000€-60.000€
berufliche und persönliche Weiterentwicklung 
ermäßigte Mitgliedschaft bei Urban Sports Club 
viele weitere Benefits

Ihr Kontakt

Alexander Stanek
Branch Manager

Telefon: 0711 – 25 27 96 0
Telefax: 0711 – 25 27 96 99
E-Mail: stuttgart@epos-services.com
Website: www.epos-services.com

 

Abteilung(en): kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: IGZ
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