Das sind wir

Wir sind ein inhabergeflhrter, mittelstandischer Personaldienstleister mit mehr als 20
Jahren Markterfahrung. Uber unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere
langjahrigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir dir hervorragende
Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten
Personalvermittlung oder der Arbeitnehmeruberlassung. Von kununu mehrfach als , Top
Company“ ausgezeichnet, stehen wir fur eine zuverlassige, faire und langfristige
Zusammenarbeit auf Augenhoéhe. Wir bringen dich mit den besten Arbeitgebern
zusammen und finden gemeinsam mit dir deinen , Perfect Match®.

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Vollzeit

e Kommunikation / Korrespondenz mit externer Werbeagentur und Kreativpartnern im
Zuge der bestehenden Zusammenarbeit auf Deutsch und Englisch

e Pflege und Weiterentwicklung der Website inkl. angebundenem internationalen Online-
Shop

e Erstellung von professionellem Content (Video, Text & Bild) zum aktuellen
Produktportfolio sowie zur Unternehmensdarstellung fur Blog, News, FAQs und Social
Media Kanale

e Konzeption und Veroéffentlichung von Content fur Instagram, LinkedIn, TikTok & Co.
inkl. Community-Management

e Entwicklung und Steuerung neuer Kommunikationsstrategien, Kampagnen u.a. in
enger Abstimmung mit der Geschaftsleitung

¢ Beobachtung relevanter Trends und Einbringen neue Impulse

e praktische Erfahrung im Bereich Kommunikation, Social Media, Content Creation
erworben durch nachweisbare, mehrjahrige Erfahrung / Ausbildung im Berufsleben
und/oder begleitend im Freizeitbereich

e ausgepragte Textsicherheit und Freude am Schreiben verbunden mit einem Sinn far
Asthetik im Zuge der Prasentation technischer Produkte

e Erfahrung im professionellem Fotografieren winschenswert

e sicherer Umgang mit MS Office, Designtools, Shopify sowie Erfahrung mit Bild- / Video-
Editing

¢ sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e begeisterungsfahiger Teamplayer mit hoher Eigeninitiative, strukturierter Arbeitsweise
und Pioniergeist

e Direktvermittlung in ein solide am Markt aufgestelltes mittelstandisches Unternehmen
kurzen Entscheidungs- und Kommunikationswegen, in dem ein familiarer Umgang auf
Augenhodhe gelebt wird



e viel Freiraum fur eigene Ideen auf einer grunen Wiese und Mitarbeit in einem
anpackenden und vorwarts strebenden Umfeld

e 40 Stunden / Woche im Rahmen eines Gleitzeitsystems von Montag bis Freitag

¢ individuell verhandelbare Entlohnung ab 4.000 € brutto / Monat je nach Qualifikation
und Berufserfahrung

e ergonomischer und moderner Arbeitsplatz

e individuelle Weiterentwicklungsmoglichkeiten

e Deutschlandticket; gute Anbindung an die o6ffentlichen Verkehrsmittel
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