
Strategischer Einkäufer (m/w/d)
(2089)

 Standort: Velbert  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wen wir suchen

Du willst in einem Unternehmen arbeiten, das auf über 165 Jahre Tradition baut, dabei aber innovativ denkt und mutig in
die Zukunft blickt? Du möchtest nicht einfach „Einkauf“ machen, sondern gestalten, Verantwortung übernehmen und echte
Ergebnisse erzielen? Dann lies weiter – wir bieten Dir mehr als nur einen Job.

Für unseren Kunden suchen wir dich als strategische/n Einkäufer/in, der/die mit Weitblick und Verhandlungsgeschick die
Zukunft des Einkaufs aktiv mitgestaltet und verantwortungsvoll gestaltet.

Deine Aufgaben

Preis-, Mengen- und Vertragsverhandlungen führen und dabei stets die besten Konditionen sichern
Angebote und Preisvergleiche durchführen, um fundierte Einkaufsentscheidungen zu treffen und den Erfolg zu
sichern
Technische Ausführungen sowie Qualitätsanforderungen mit Lieferanten abstimmen und sicherstellen, dass
alle Spezifikationen erfüllt werden
Markt- und Lieferantenanalysen durchführen, die den Einkauf nicht nur effizienter, sondern auch
zukunftssicher machen
Deine Einkaufs-Kennzahlen weiterentwickeln und auswerten, um stets die Performance zu steigern
Eng in Digitalisierungs- und Optimierungsprozesse eingebunden sein und aktiv zur Weiterentwicklung von ERP-
und BI-Systemen beitragen

Dein Profil

Du hast eine abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung mit entsprechender
Zusatzqualifikation oder vergleichbarer Qualifikation
Du verfügst über mehrjährige Erfahrung im industriellen Einkauf, idealerweise in der Metall- oder
Fertigungsindustrie
Du hast ein sehr gutes technisches Verständnis, besonders in Bezug auf Zeichnungen, Werkstoffe und
Fertigungsverfahren
Verhandlungsgeschick, analytisches Denken und Durchsetzungsvermögen sind Deine Stärken
Du hast Erfahrung mit ERP-Systemen und digitalen Auswertungs-/BI-Tools
Deine Kommunikationsfähigkeiten sind ausgeprägt und Du hast keine Scheu vor regelmäßigen
Lieferantenbesuchen
Du beherrschst Deutsch auf hohem Niveau und hast gute Englischkenntnisse

Unser Mandat bietet

Flexible Arbeitszeiten und faire Gehaltsstruktur

Übernahme von Verantwortung und Gestaltung von Prozessen

Dynamisches Team mit regelmäßigen Events

Gesundheitsangebote wie EGYM Wellpass und Gesundheitstage



Individuelle Weiterbildungsangebote zur persönlichen und fachlichen Entwicklung

Kontakt

Alina Körber
HR Manager

Mobil +49 (0)152 - 01558468
Telefax    +49 (0)211-54 22 66 228
E-Mail    alina.koerber@epos-services.com
Website www.epos-services.com

  

Abteilung(en): kaufmännisch
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