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Wen wir suchen

Du kennst das:

Ein System ist live – aber noch lange nicht „fertig“.

 

Genau da kommst du ins Spiel. 

Du verbindest Systeme, Menschen und Realität

Du denkst Prozesse nicht nur technisch, sondern end-to-end – von der Anforderung bis zum stabilen Betrieb.

 Wenn du gern zwischen IT und Business übersetzt und Verantwortung übernimmst, wird es spannend und unser Mandat
sucht dich als 

Deine Aufgaben

Du planst und steuerst die logistische System- und Prozesslandschaft – gemeinsam mit nationalen und
internationalen Stakeholdern
Du übernimmst das Anforderungsmanagement – von punktuellen Anpassungen bis zu komplexen Projekten
Du optimierst Schnittstellen, Datenflüsse und Abhängigkeiten – mit Blick auf Stabilität und Effizienz
Du koordinierst Testaktivitäten und stellst sicher, dass Systeme nicht nur funktionieren, sondern belastbar sind
Du organisierst Kommunikation rund um Go-Lives – verständlich, zielgruppengerecht und klar
Du steuerst die Hypercare-Phase und bleibst dran, bis der Betrieb wirklich rund läuft
Du unterstützt Schulungen und sorgst dafür, dass Lösungen auch im Alltag greifen
Du entwickelst Betriebskonzepte und prüfst deren Umsetzbarkeit

Dein Profil

Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Logistik oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung im Umfeld Lager-, Transportlogistik oder Disposition
Idealerweise Erfahrung mit Systemen wie SAP (R/3, EWM, TM), Relex oder ähnlichen Lösungen
Verständnis für Prozesszusammenhänge, Datenflüsse und Systemlogiken
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Ausgeprägte Kommunikations- und Moderationsfähigkeit – du kannst zwischen IT und Fachbereich übersetzen
Eigenverantwortliche Arbeitsweise, Hands-on-Mentalität und ein hohes Maß an Verbindlichkeit

Unser Mandat bietet

Unbefristeten Arbeitsvertrag
Individuelle Einarbeitung und attraktive Arbeitszeiten
Einen modernen Arbeitsplatz in einem freundlichen und engagierten Team
Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungsperspektiven



Regelmäßige Schulungs- und Dokumentationstage

Kontakt

Alina Körber
HR Manager

Mobil +49 (0)152 - 01558468
Telefax    +49 (0)211-54 22 66 228
E-Mail    alina.koerber@epos-services.com
Website www.epos-services.com
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