
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir sind ein inhabergeführter, mittelständischer Personaldienstleister mit mehr als 20 Jahren Markterfahrung. Über

unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjährigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir

Ihnen hervorragende Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittlung

oder der Arbeitnehmerüberlassung. Von kununu mehrfach als „Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir für eine

zuverlässige, faire und langfristige Zusammenarbeit auf Augenhöhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern

zusammen und finden gemeinsam mit Ihnen Ihren „Perfect Match“.

AIT Manager (d/m/w) für Optikprodukte

(2244)

 Standort: Winnenden  Arbeitszeit: 35 - 35 Stunden pro Woche

Wen wir suchen ?

Sind Sie als AIT Manager (d/m/w) für Optikprodukte auf der Suche nach einer neuen, langfristigen beruflichen

Perspektive? Dann gestalten Sie mit uns den nächsten Schritt Ihrer Karriere!

Ihre Aufgaben

Support der Produktionslinienentwicklung für Laserkommunikationsterminals 

Erstellung und Unterstützung bei der Bearbeitung von Arbeitspaketen sowie Planung der

Produktionslinie 

Planung, Koordination und Optimierung von anfallenden Tätigkeiten innerhalb der Abteilung in

Abstimmung mit Fertigung, Entwicklung, Qualitätssicherung, Projektleitung und Kunde 

Support bei der Industrialisierung und Digitalisierung laufender und künftiger Optikprodukte 

Umsetzung von Outsourcings in situ und ex situ 

Sicherstellung termingerechter und wirtschaftlicher Auftragsdurchführungen 

Optimierung bestehender Prozesse und Eliminierung nicht wertschöpfender Tätigkeiten

Ihr Profil

Abgeschlossenes technisches oder naturwissenschaftliches Studium 

Erfahrung in der Prüfung von optischen Baugruppen und Systemen wünschenswert 

Kommunikationsgeschick sowie hohes Engagement und Flexibilität 

Erfahrung im Führen von Teams von Vorteil 

Zuverlässiges und selbständiges Arbeiten sowie hohes Termin-, Kosten- und Qualitätsbewusstsein 

Verbindliches Auftreten in Verbindung mit hoher Stressresilienz und Durchsetzungsvermögen 

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

das können Sie von uns erwarten

unbefristete Anstellung

ermäßigte Mitgliedschaft bei Urban Sports Club

attraktive Vergütung

berufliche und persönliche Weiterentwicklung

viele weitere attraktive Benefits



so erreichen Sie uns

i. V. Alexander Stanek

 Branch Manager

EPOS Personaldienstleistungen GmbH

Stuttgart

Telefon    +49 (0)711 –  25 27 96 111

Telefax    +49 (0)711 –  25 27 96 211

E-Mail     alexander.stanek@epos-services.com

Website  www.epos-services.com

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ  Entgeltgruppe: 14
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