Das sind Wir

Wir sind ein inhabergefiihrter, mittelstandischer Personaldienstleister mit mehr als 20 Jahren Markterfahrung. Uber unser
bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjahrigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir lhnen
hervorragende Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittiung oder der
Arbeitnehmeriberlassung. Von kununu mehrfach als ,, Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir fir eine zuverlassige, faire
und langfristige Zusammenarbeit auf Augenhéhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern zusammen und finden
gemeinsam mit lhnen |hren ,,Perfect Match“.

Export (m/w/d)Compliance Manager- Internationales Export-
und Zollrecht

(1582)

© standort: Winnenden Anstellungsart(en): Vollzeit

Wen wir suchen

Sind Sie als Compliance Manager(m/w/d) Internationales Export- und Zollrecht auf der Suche nach einer neuen,
langfristigen beruflichen Herausforderung? Dann gehen Sie mit uns gemeinsam den nachsten Schritt! Als Ihr
vertrauensvoller Partner bieten wir lhnen die Moglichkeit, Ihre Fahigkeiten in einem spannenden Umfeld einzubringen und
kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Ilhre Aufgaben

¢ Sicherstellung der ordnungsgemafien und wirtschaftlichen Umsetzung nationaler und internationaler
Exportkontrollvorschriften

Exportkontrollrechtliche Beratung interner Stellen (bspw. Projektleitung, Vertrieb, Einkauf)
Administration exportkontrollrechtlicher Vorgéange

Beantragung erforderlicher (Re-) Exportlizenzen

Beantragung erforderlicher Ausfuhrgenehmigungen nach nationalem und EU- Recht

RegelmaRige Durchfiihrung von internen Schulungsmaflnahmen

lhr Profil

Abgeschlossenes juristisches oder betriebswirtschaftliches Studium (FH) mit Schwerpunkt Auf3enwirtschaft
Fundierte Erfahrung auf dem Gebiet des US-, deutschen- und européischen Exportkontrollrechts
Kenntnisse im Bereich des Zollrechts von Vorteil

Fundiertes Know- How im Umgang mit ERP- Systemen (z.B. SAP S/4HANA)

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Selbsténdige, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie die Bereitschaft, sich in einem sich stdndig
weiterentwickelnden Themengebiet in rechtliche und technische Fragestellungen einzuarbeiten

Das konnen Sie erwarten

unbefristete Anstellung

ermafigte Mitgliedschaft bei Urban Sports Club
Gehalt: 60.000.- - 65.000.-

attraktive Vergutung

berufliche und personliche Weiterentwicklung
viele weitere attraktive Benefits



Alexander Stanek

Branch Manager

Telefon: 0711 -252796 0
Telefax: 0711 —25 27 96 99

E-Mail: stuttgart@epos-services.com

Website: www.epos-services.com

Abteilung(en): kaufmannisch
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Entgeltgruppe: EG14
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