
Das sind wir
Wir sind ein inhabergeführter, mittelständischer Personaldienstleister mit mehr als 20 Jahren Markterfahrung. Über
unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjährigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir
Ihnen hervorragende Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittlung
oder der Arbeitnehmerüberlassung. Von kununu mehrfach als „Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir für eine
zuverlässige, faire und langfristige Zusammenarbeit auf Augenhöhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern
zusammen und finden gemeinsam mit Ihnen Ihren „Perfect Match“

Finanzmanager (m/w/d)
(1591)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit

Ihre Aufgaben

Steuerung und Weiterentwicklung des nationalen sowie internationalen Liquiditäts- und
Finanzmittelmanagement
Erstellung und Analyse kurz- und mittelfristiger Liquiditätsplanungen
Vorbereitung, Koordination und Durchführung der Zahlungsabwicklung für mehrere
Konzerngesellschaften
Betreuung und finanzwirtschaftliche Unterstützung europäischer Tochtergesellschaften
Erstellung von Cashflow-Forecasts zur Identifikation von Liquiditätsbedarfen
Mitwirkung bei der Strukturierung und Umsetzung von Projektfinanzierungen
Unterstützung bei Finanzierungsfragen und internen Projekten
Optimierung und Automatisierung von Treasury-Prozessen
Erstellung von Auswertungen und regelmäßigen Reports

Ihr Profil

abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Finanzen oder eine vergleichbare Qualifikation
mehrjährige Berufserfahrung im Finanzcontrolling sowie im Umgang mit privatem Beteiligungskapital
fundierte Kenntnisse im Cash Management, Liquiditätssteuerung und im Risikomanagement
sehr guter Umgang mit MS-Office (primär Excel) und Erfahrung in SAP 4/HANA FI
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
Teamfähigkeit gepaart mit strukturierter und lösungsorientierter Arbeitsweise
hohe Zahlenaffinität und sehr gute analytische Fähigkeiten

Unser Angebot

Direktvermittlung in ein international angesiedelten Unternehmen zunächst mit Vertragsbefristung auf
ein Jahr und Chance auf Verlängerung
Anstellung in Vollzeit mit gleitenden Arbeitszeiten
Option auf Homeoffice für ein Tag pro Woche
individuelle Vergütung je nach Qualifikation und Berufserfahrung ab 75.000 € p.a. brutto
vermögenswirksame Leistungen
30 Tage Urlaub pro Jahr
Zugang zu Corporate Benefits



persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten
sehr gute Anbindung zum ÖPNV

Ihr Kontakt

Yvonne Hörning
Branch Manager
 
Telefon    +49 (0)30-2000 581 111
Telefax    +49 (0)30-2000 581 211
E-Mail     yvonne.hoerning@epos-services.com
Website  www.epos-services.com
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