
Pflegefachkraft im Nachtdienst (w/m/d)
(751)

 Standort: Köln  Anstellungsart(en): Schicht, Schicht / Nacht / Wochenende, Teilzeit - Schicht, Vollzeit, Wochenende
 Arbeitszeit: 15 - 38,5 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 22 - 26 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Weil es um Sie geht.

Wenn Sie als erfahrene Pflegefachkraft im Nachtdienst (w/m/d) einen verlässlichen und fairen Arbeitgeber suchen, sind Sie
bei uns richtig. 

Bewerben Sie sich noch heute als

Ihre Aufgaben

Sie springen ein, wenn kurzfristig irgendwo ein Nachtdienst gebraucht wird
Bei Ihren Stammkunden sind Sie regelmäßig im Dienst
Sie drehen regelmäßig Ihre Runden und kümmern sich um die notwendigen Grund- und Behandlungspflegen
Natürlich dokumentieren Sie Ihre erbrachten Pflegeleistungen
Und sorgen mit für einen hohen Qualitätsstandard in der Pflege 

Ihr Profil

Sie sind examinierte Pflegefachkraft (w/m/d) 
mit Berufserfahrung in der Alten- und Krankenpflege
und Interesse an wechselnden Einsätzen
Sie haben Lust auf Veränderung und würden sich als „Nachteule“ bezeichnen
mit Ihrer Zuverlässigkeit und Fürsorge schleichen Sie sich in das Herz Ihrer Patienten und Bewohner 
Führerschein und eigener PKW von Vorteil

Was Sie von uns erwarten dürfen

Individuelle Arbeitszeitmodelle – Arbeiten, wie es am besten in Ihr Leben passt 
Verlässliche Dienstplanung – Freie Tage bleiben frei
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
Unterschiedlichste Einsatzbereiche – in Wohnortnähe
Urlaubs- und Weihnachtsgeld – steigt mit Ihrer Betriebszugehörigkeit
Steuerfreie Zuschläge für Sonn- und Feiertags- und Nachtarbeit – selbstverständlich auf den
Gesamtstundenlohn 
Zuschuss zur Kinderbetreuung für nicht-schulpflichtige Kinder möglich
Regelmäßige Teamevents – Lernen Sie Ihre Kollegen kennen
Fahrtkostenerstattung – nach Entfernung bei eigenem PKW oder das Deutschlandticket als Jobticket
Benefits - z.B. bezuschusste Mitgliedschaft im Urban Sports Club
Bonus-Gutschein für zusätzliche Dienste – Einspringen ist nicht selbstverständlich
Empfehlungsprämie – Ihre Empfehlung neuer Kollegen (w/m/d) wird von uns honoriert
Auf Wunsch Fortbildungen – nach bestandener Probezeit 
und last but not least: Ein unfassbar nettes und fachkompetentes Team, das für Sie da ist, wenn Sie es
brauchen.

Senden Sie uns gerne Ihre unkomplizierte Bewerbung als Gesundheits und Krankenpfleger/ Krankenpflegerin,
Krankenschwester, Altenpfleger/ Altenpflegerin, Pflegefachmann/ Pflegefachfrau im Nachtdienst, Nachwache Pflege,



Dauernachtwache, Dauernachtschicht, Nachtpfleger/ Nachtpflegerin – gerne auch ohne Anschreiben – bevorzugt per E-Mail.
Für telefonische Vorabinformationen steht Ihnen unser Team Mo. – Fr. von 08:00-17:00 Uhr zur Verfügung.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Miriam Hahnemann
Branch Manager Medical Services   

Telefon    +49 (0)221-29 21 90 – 112
Telefax    +49 (0)221-29 21 90 – 212        

E-Mail     miriam.hahnemann@epos-services.com 

Website   www.epos-services.com

Abteilung(en): medizinisch

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 4
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