
Das sind wir
Wir sind ein inhabergeführter, mittelständischer Personaldienstleister mit mehr als 15 Jahren Markterfahrung. Über unser
bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjährigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir Ihnen hervorragende
Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittlung oder der Arbeitnehmerüberlassung.
Von kununu mehrfach als „Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir für eine zuverlässige, faire und langfristige Zusammenarbeit
auf Augenhöhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern zusammen und finden gemeinsam mit Ihnen Ihren „Perfect
Match“.

Personalmanager (m/w/d) Teamleitung
(1365)

 Standort: Reutlingen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

Wen wir suchen

Sie suchen als Personalmanager (m/w/d) Teamleitung eine neue Herausforderung? Dann gehen Sie mit uns den nächsten
Schritt. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als

Ihre Aufgaben

Fachliche und organisatorische Leitung eines engagierten Teams von 4 Mitarbeitenden im Bereich
Personalverwaltung sowie Vertretung der Personalleitung
Sicherstellung der korrekten Anwendung und Auslegung von Tarifverträgen 
Beratung der Führungskräfte und Beschäftigten in tarif- und arbeitsrechtlichen Fragestellungen
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat in allen personalrelevanten Themen – inklusive der Vorbereitung und
Durchführung von Verhandlungen sowie der Erstellung notwendiger Unterlagen
Mitarbeit an Projekten zur Prozessoptimierung und Digitalisierung in der Personalverwaltung
Unterstützung und Begleitung von Veränderungsprozessen

Ihr Profil:
Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal, bzw. HR-Management oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung in der operativen Personalarbeit, idealerweise im Gesundheitswesen
Fundierte Kenntnisse im Tarifwesen sowie im Arbeits-, Sozialversicherungs- und Tarifrecht
Führungserfahrung und Freude an der Weiterentwicklung von Mitarbeitenden
Hohe Serviceorientierung, Kommunikationsstärke und Organisationsgeschick

Unser Angebot

Direktanstellung 
Abwechslungsreiche Aufgabenfelder
attraktive Vergütung
berufliche und persönliche Weiterentwicklung 
viele weitere Benefits

Ihr Kontakt

Alexander Stanek

Telefon: 0711 – 25 27 96 0
Telefax: 0711 – 25 27 96 99



E-Mail: stuttgart@epos-services.com

Abteilung(en): kaufmännisch

Tarifvertrag: IGZ
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