Das sind wir

Wir sind ein inhabergefiihrter, mittelstindischer Personaldienstleister mit mehr als 15 Jahren Markterfahrung. Uber unser
bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjahrigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir lhnen hervorragende
Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittlung oder der Arbeitnehmeriiberlassung.
Von kununu mehrfach als ,, Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir flir eine zuverlassige, faire und langfristige Zusammenarbeit
auf Augenhdhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern zusammen und finden gemeinsam mit lhnen |hren ,,Perfect
Match“.

© standort: Reutlingen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

Sie suchen als Personalmanager (m/w/d) Teamleitung eine neue Herausforderung? Dann gehen Sie mit uns den nachsten
Schritt. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung als

e Fachliche und organisatorische Leitung eines engagierten Teams von 4 Mitarbeitenden im Bereich
Personalverwaltung sowie Vertretung der Personalleitung

¢ Sicherstellung der korrekten Anwendung und Auslegung von Tarifvertragen

¢ Beratung der Fithrungskrifte und Beschéftigten in tarif- und arbeitsrechtlichen Fragestellungen

e Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat in allen personalrelevanten Themen — inklusive der Vorbereitung und
Durchfiihrung von Verhandlungen sowie der Erstellung notwendiger Unterlagen

e Mitarbeit an Projekten zur Prozessoptimierung und Digitalisierung in der Personalverwaltung

¢ Unterstiitzung und Begleitung von Veridnderungsprozessen

Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal, bzw. HR-Management oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjéhrige Berufserfahrung in der operativen Personalarbeit, idealerweise im Gesundheitswesen

Fundierte Kenntnisse im Tarifwesen sowie im Arbeits-, Sozialversicherungs- und Tarifrecht

Fiihrungserfahrung und Freude an der Weiterentwicklung von Mitarbeitenden

Hohe Serviceorientierung, Kommunikationsstirke und Organisationsgeschick

Direktanstellung

Abwechslungsreiche Aufgabenfelder

attraktive Vergilitung

berufliche und personliche Weiterentwicklung
viele weitere Benefits

Alexander Stanek

Telefon: 0711 -2527960
Telefax: 0711 — 2527 96 99



E-Mail: stuttgart@epos-services.com

Abteilung(en): kaufmannisch

Tarifvertrag: |GZ

Impressum


mailto:stuttgart@epos-services.com
https://www.epos-services.com/impressum

	Personalmanager (m/w/d) Teamleitung
	Alexander Stanek


