Das sind wir

Wir sind ein inhabergefiihrter, mittelstindischer Personaldienstleister mit mehr als 20 Jahren Markterfahrung. Uber
unser bundesweites Kundennetzwerk und unsere langjahrigen Kontakte zu regionalen Unternehmen bieten wir
Ihnen hervorragende Karrierechancen und berufliche Perspektiven im Rahmen der direkten Personalvermittlung
oder der Arbeitnehmeriberlassung. Von kununu mehrfach als ,Top Company“ ausgezeichnet, stehen wir fir eine
zuverlassige, faire und langfristige Zusammenarbeit auf Augenhoéhe. Wir bringen Sie mit den besten Arbeitgebern
zusammen und finden gemeinsam mit lhnen lhren ,,Perfect Match”

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Vollzeit

e Verantwortung fir die Konzeptentwicklung im Bereich Bewirtschaftung fir bundesweit bestehende Gewerbe-,
Wohn- und Apartmenteinheiten unter Beriicksichtigung der Punkte Kosteneffizienz, Digitalisierung,
Nachhaltigkeit

e enge Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern bzgl. der Analyse und Optimierung bestehender
Prozesse

e Umsetzung und Steuerung von Pilotprojekten im Rahmen der Prozessoptimierung

Erstellung von komplexen Vertragen inkl. der Definition des gewlinschten Leistungsumfanges fir die

Bewirtschaftung der Bestande

Management, Verwaltung und Uberwachung bestehender Vertrige

Vorbereitung und Begleitung von Ausschreibungen in Zusammenarbeit mit der Fachabteilung Beschaffung

Ausarbeitung von Entscheidungsvorlagen als Handlungsempfehlung gegeniiber Geschaftsfiihrung

laufendes Benchmarking und Networking im Zuge einer standigen Bewirtschaftungsoptimierung

e abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium jeweils mit kaufmannischem Bezug, z.B. Immobilienkaufmann
(m/w/d), B.A. Schwerpunkt Kommunikation / Projekt - und Prozessmanagement

e nachweisbare Berufserfahrung mit Beriihrungspunkten zur Immobilienwirtschaft und zur Beschaffung von

Dienstleistungen

Kenntnisse im Vertragsmanagement

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

anwendersichere MS Office-Kenntnisse sowie wiinschenswert SAP

eigeninitiativ und zuverldssig agierender Teamplayer, der eine hohe Auffassungsgabe, eine adressatengerecht

abrufbare Kommunikationsstarke und das KnowHow flir konzeptionelles Arbeiten in sich vereint

e Direktvermittlung in ein fest am Markt etabliertes, mittelstandisches Immobilienunternehmen

e Mitarbeit in einem 5-kdpfigem Team, welches intensiv die Einarbeitung gewahrleistet

e unbefristeter Arbeitsvertrag

e Vollzeit mit 37 Stunden / Woche im Rahmen eines Gleitzeitmodells und der Option zum mobilen Arbeiten

e Verglitung nach Tarifvertrag der Wohnungswirtschaft je nach Berufserfahrung und Qualifikation ab
4.305 € brutto / Monat



30 Tage Urlaub pro Jahr und bezahlte Freistellung am 24. + 31.12.
Férderung und Finanzierung von individuellen Entwicklungsméglichkeiten
Budget fir Sport- und Gesundheitskurse sowie interne Sportangebote
Inanspruchnahme eines bezuschussten Firmen- oder Deutschlandtickets
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Recruitment Specialist
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